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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                         

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ             

ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΙΦΟΥ                                                            

Αριθ. Απόφ. 124/2025 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της 10ης συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Σερίφου. 

 

ΘΕΜΑ 11ο: Λήψη απόφασης για την προκήρυξη 2 θέσεων δίμηνης διαρκείας προσωπικού 

ΙΔΟΧ στις ανταποδοτικές υπηρεσίες του Δήμου Σερίφου για το έτος 2025. 

Στη Σέριφο σήμερα, 18 Ιουλίου 2025, ημέρα Παρασκευή και ώρα 19.00 μ.μ. στο Δημοτικό 

Κατάστημα (Δημαρχείο) του Δήμου Σερίφου, συνήλθε σε μεικτή τακτική δια ζώσης και με 

τηλεδιάσκεψη συνεδρίαση, η Δημοτική Επιτροπή, ύστερα από την 2485/14-07-2025 

πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 8 και 9 του Ν.5056/2023 και τις υπ’ αριθμόν 1237/94548/6-11-

2023 και 1328/110575/23-12-2023 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο πέντε (5) μελών βρέθηκαν παρόντα 

τα παρακάτω (5) μέλη: 

             ΠΑΡΟΝΤΕΣ              ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Ρεβίνθης Κωνσταντίνος, Πρόεδρος.   

2. Γκιολές Δημήτριος, Αντιπρόεδρος. 

3. Λιβάνιος Στέλιος, μέλος. 

4. Μάναλη Βικτωρία, μέλος 

5. Σγουρδαίου Αικατερίνη, μέλος. 

                    

 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τη μόνιμη υπάλληλο του Δήμου Σερίφου, κυρία Στερκούδη 

Ειρήνη. 

Ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε τη σύμφωνη γνώμη των μελών 

για τη συζήτηση δυο (2) έκτακτων θεμάτων: 

• Λήψη απόφασης για την αποδοχή ή μη δωρεάς εξοπλισμού γραφείου για την 

κάλυψη αναγκών των σχολικών μονάδων του Δήμου Σερίφου. 

• Λήψη απόφασης σχετικά με αίτημα της κυρίας Κυρίτση Μαρούσας του 

Αναστασίου. 

Τα μέλη δέχθηκαν ομόφωνα τη συζήτηση των ανωτέρω θεμάτων. 
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Ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το 11ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπ’ όψιν των μελών 

της επιτροπής την ανάγκη να προκηρυχθεί η άμεση πρόσληψη δυο (2) ατόμων για την 

κάλυψη των  αυξημένων αναγκών των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου Σερίφου κατά 

τη θερινή περίοδο. 

Συγκεκριμένα, προτείνεται να καλυφθούν οι κάτωθι θέσεις: 

1. Δυο (2) θέσεις ειδικότητας ΥΕ προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων του 

κλάδου ΥΕ προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων. 

Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον Πρόεδρο, έπειτα από διαλογική συζήτηση και 

αφού έλαβε υπ’ όψιν τις διατάξεις: 

• Του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87/7.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύει, 

• Τις διατάξεις του Ν.4555-2018 (ΦΕΚ Α’ 133/19.07.2018) «Μεταρρύθμιση του 

θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Εμβάθυνση της Δημοκρατίας 

Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας 

των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»]», όπως ισχύει, 

• Tου άρθρου 206 του Ν.3584/2007 σύμφωνα με το οποίο “Ειδικά επιτρέπεται η 

πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η 

διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 

μηνών... Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α' 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα 

στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου 

χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες, 

• Tης παρ.2 του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021 σύμφωνα με το οποίο «Το προσωπικό 

που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν 

υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο 

υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 38. 

Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή 

μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας 

που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο 

Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο 

μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη 
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συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 

διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο 

πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 51 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Α) Τον καθορισμό και την προκήρυξη των κάτωθι δυο (2) θέσεων ανταποδοτικών 

υπηρεσιών του Δήμου για 2 μήνες,  ήτοι: 

1. Δυο (2) θέσεων ειδικότητας ΥΕ προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων 

του κλάδου ΥΕ προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων. 

Β) Εξουσιοδοτείται ο Δήμαρχος για τις λοιπές ενέργειες. 

H απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 124/2025. 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ 
ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

ΤΑ ΜΕΛΗ Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
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